ANEXO 2 AYUDAS POSDOCTORALES 2026
BAREMO PARA LA EVALUACION DE LOS CV Y DE LOS PROYECTOS

Sera requisito indispensable la presentacion del curriculum vitaede los solicitantes en
el formato abreviado, en caso de no presentarlo en dicho formato con los indicadores
de méritos segln el baremo, la solicitud se tendra por NO ADMITIDA, al no cumplir el
formato exigido. Se sumaran las puntuaciones obtenidas en los distintos apartados,
valorando los méritos recogidos en el baremo descrito a continuacién, siendo
admisible, en los casos en los que proceda, el detalle de puntuacidon hasta dos
decimales.

1. PUBLICACIONES
1.1 Articulos de investigacion en revistas periddicas

Se valoraran los articulos cientificos, con proceso anénimo de revision por pares,
preferentemente las aportaciones que sean articulos cientificos en revistas de
especializacion cientifica y de prestigio reconocido, aceptandose como tales las que
ocupen posiciones relevantes en repertorios internacionales de las diferentes areas.

La valoracion de cada articulo sera la siguiente:

a) Porcada articulo original relevante:

- enrevistas que aparezcan en el JCR (Journal Citation Reports) 3 p.

- en revistas que aparezcan en el ERIH (European Reference Index for the
Humanities) 1,5 p.

- enrevistas que aparezcan en el SIR (Scimago Journal Rank) 1,5 p.

- en revistas que aparezcan en el CORE (Computing Research and Education
Association) 1,5 p.

- en revista que aparezcan en el MIAR (Matriz de Informacion para Analisis de
Revistas) 1,5 p. Se consideraran a partir de ICDS>2.

- en revistas que aparezcan en el Catalogo de Latindex (Sistema Regional de
Informacion para Revistas Cientificas de América Latina, el Caribe, Espaia y
Portugal) 1,5 p. Se consideraran siempre que cumplan todos los criterios.

- enrevistas espanolas que aparezcan en IN-RECS (Revistas Espafolas de Ciencias
Sociales) o IN-RECJ (Revistas Espafnolas de Ciencias Juridicas) 1 p. Se
consideraran siempre que cumplan todos los criterios.

- enrevistas espafolas que aparezcan en DICE (Difusion y Calidad Editorial de las
Revistas Espanolas de Humanidades y Ciencias Sociales y Juridicas) 1 p. Se
consideraran siempre que cumplan todos los criterios.

- en otras revistas: hasta 0,2 p, considerandolos en conjunto y no superando la
puntuacion de 2p.

Posicion de la revista* Modulador

1° decil 2,5




1° cuartil 2

2° cuartil 1
3° cuartil 0,75
4° cuartil 0,5

Se podran aplicar moduladores en funcion de la posicion de la revista en los
repertorios, y de la posicién del solicitante entre los firmantes.

*Esta clasificacion es a modo de ejemplo, se utilizaran las distintas categorias de
clasificacion segun los repertorios.

Posicion de los firmantes Modulador
Autor preferente: primery ultimo autor 1
Autor de correspondencia 1
Otra posicion 0,75

1.2 Libros, capitulos de libros, traducciones, etc.

La puntuacién sera la siguiente:

- Por cada libro o monografia: hasta 6 puntos en funcion de las caracteristicas del
documento.

- Por cada capitulo: hasta 1,5 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

- Por cada traduccién, compilacidn o edicion anotada: hasta 1 punto.

- Otros: hasta 0,5 puntos, como maximo.
A la puntuacién anterior se podran aplicar moduladores en funcion de los criterios de
calidad de la publicacién, de la inclusion en el repertorio SPI (Scholarly Publishers
Indicators) y de la posicion del solicitante entre los firmantes, a criterio de la comision.

En cualquier caso, se tendra en cuenta lo siguiente:

Quedan expresamente excluidos de la valoracién en este apartado los volumenes que
recojan las actas de congresos y los trabajos contenidos en las actas de congresos.

No se valorara como libro la publicacién de la Tesis Doctoral.

En el campo de las Ciencias Juridicas no se valoraran como libros o capitulos de libro
las recopilaciones legislativas y/o jurisprudenciales, asi como sus combinaciones.

En el campo de las Humanidades, en el ambito filologico, seran valoradas también en
este apartado las ediciones criticas acompanadas del aparato de variantes textuales,
del pertinente andlisis codicoldgico y de un estudio razonado de la fijacidn del texto,
con las notas al mismo.



1.3. Produccidn artistica (solo para las plazas de Bellas Artes y areas de conocimiento
relacionadas)

1.3.1. Exposiciones, festivales y certdmenes de reconocido prestigio (segun la
categoria de la sala de exposiciones y el nimero de citas/referencias de la
exposicidn en revistas relevantes):

Individual: hasta 6 p.

Colectiva, ambito internacional: hasta 2 p.

Colectiva, ambito nacional: hasta 1,5 p.

1.3.2. Otros eventos artisticos e intervenciones monumentales de reconocido
prestigio. Hasta 1 p.

1.3.3. Difusion de los resultados de creacidn artistica: publicaciones artisticas.

Catalogos con ISBN: hasta 3 p.

Otros catalogos: hasta 2 p.

1.3.4. Premios de prestigio reconocido. Hasta 2 p.

1.3.5. Disenos

Catalogos: hasta 2 p.

Portadas de libros, logotipos y anagramas, carteles: hasta 1 p.

Ilustraciones:

- Libro completo: hasta 2 p.
- Articulo o capitulo de libro: hasta 1 p.

1.3.6. Comisariados y miembro de jurados

Comisariados: hasta 2 p.

Miembro jurado: hasta 0,5 p.

Para valorar los méritos de produccion artistica se adjuntaran preferiblemente las
referencias en paginas web de divulgacion cientifica.

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

2.1. Financiacion de la investigacion ajena a la Universidad

Sélo se valoraran los proyectos de investigacién o contratos con un minimo de 6.000 €
obtenidos para financiar la investigacion y con una duracion de un afo. Es
imprescindible presentar un certificado de financiacién emitido por el organismo que
concede la financiacion, o por el Organo competente del Rectorado de la
correspondiente universidad. Dicho certificado debe contener: nombre del investigador
principal o responsable, nombre del candidato como miembro del proyecto o contrato,
fechas de inicio y finalizacién del proyecto o contrato, y subvencion econdmica
concedida tal y como se recoge en el documento “Hace constar” expedido por la
aplicacion de Pagina V3.

2.1.1. Proyectos de investigacién financiados por entidades publicas o privadas en
convocatorias competitivas, sometidos a evaluacién externa. Por cada proyecto se
obtendra 1 punto que se multiplicara por los siguientes moduladores:

Modulador 1:
Para proyectos internacionales: 1,5 puntos/ano
Para proyectos nacionales: 1 puntos/ano



a)

Para proyectos regionales: 0,75 puntos/anos

Modulador 2:

Si la cuantia del proyecto se encuentra entre 100.000-300.000 € de subvencioén, el
valor obtenido después de aplicar el modulador 1 se multiplicara por 1,2.

Si el proyecto supera los 300.000 €, el valor obtenido después de aplicar el modulador
1 se multiplicara por 1,5.

2.1.2. Contratos firmados al amparo del art. 60 de la LOSU y convenios de investigacion
financiados por la administracion publica o la empresa privada, se valoraran
Unicamente si demuestran su caracter de investigacion capaz de generar conocimiento.
No se tendran en cuenta los contratos de caracter de asesoramiento y servicio, que no
demuestren la realizacion de actividades de investigacion.

Modulador 1:
- Para contratos con empresas internacionales: 1,5 puntos/ano
- Para contrato con empresas regionales y nacionales: 1 punto/ano

Modulador 2:

Si la cuantia del proyecto se encuentra entre 100.000-300.000 € de subvencioén, el
valor obtenido después de aplicar el modulador 1 se multiplicara por 1,2.

Si el proyecto supera los 300.000 €, el valor obtenido después de aplicar el modulador
1 se multiplicara por 1,5.

2.2. Becas y Contratos predoctorales

Contratos predoctorales competitivos 2 punto por ano.
Otro tipo de contrato poredooctoral 1 puntos por ano.
Becas disfrutadas durante el doctorado para otros fines: 0,1 puntos por mes.

1.3.  Otros méritos

Tesis con “Mencioén internacional” se concedera 2,5 punto.
Estancias predoctorales: 0,2 puntos por mes.

Premio Extraordinario de doctorado: 5 puntos.

3. INTERES CIENTIFICO DEL PROYECTO Y EL HISTORIAL DEL GRUPO RECEPTOR
(Maximo: 10 p.)

3.1. Interés cientifico del proyecto y viabilidad del proyecto en funcién del calendario
establecido
En este apartado se valorara:

La concrecién en la definicion de objetivos y capacidad del solicitante y el grupo
receptor, a la luz de su trayectoria investigadora, para llevar a cabo los objetivos
propuestos y la relevancia cientifica del proyecto a desarrollar, hasta 5 puntos.

b) Descripciony viabilidad del plan de trabajo y la metodologia, hasta 2,5 puntos.



3.2. Historial cientifico del grupo receptor
En este apartado se valorara la idoneidad y calidad del grupo receptor de acuerdo a

las publicaciones, patentes y proyectos de investigacion durante los ultimos 5 anos,
hasta un maximo de 5 puntos.



